
Уважаемые родители! 

 

На основании Постановления Администрации города Мурманска от 12.09.2013 

г.  № 2372 «Об организации предоставления дошкольного образования и плате, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, 

осваивающими образовательные программы дошкольного образования, в 

муниципальных образовательных организациях города Мурманска (с изменениями 

на 19 апреля 2019 года)»  предоставление льгот по родительской плате за присмотр и 

уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного 

образования в муниципальных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования, осуществляется следующим 

категориям граждан: 

 

- многодетным семьям, студентам и учащимся учебных заведений, 

нуждающимся в социальной защите, - в семьях, где совокупный доход на человека 

не превышает прожиточного минимума, установленного в Мурманской области для 

трудоспособного населения, - в размере 75 процентов от установленной суммы 

родительской платы; 

      - проходящим воинскую службу по призыву - в размере 75 процентов от 

установленной суммы родительской платы; 

      - одиноким родителям, семьям, нуждающимся в социальной защите, имеющим 

детей, где совокупный доход на человека не превышает прожиточного минимума, 

установленного в Мурманской области для трудоспособного населения, - в размере 

50 процентов от установленной суммы родительской платы; 

     - родителям-инвалидам 1 и 2 групп - в размере 50 процентов от установленной 

суммы родительской платы; 

     - родителям, в семьях которых воспитываются дети-инвалиды, кроме категории 

детей-инвалидов, указанных в абзаце 2 раздела 1 приложения N 2 к настоящему 

постановлению, - в размере 50 процентов от установленной суммы родительской 

платы; 

    - родителям (законным представителям), имеющим трех и более 

несовершеннолетних детей, - в размере 50 процентов от установленной суммы 

родительской платы; 

    - родителям (законным представителям) детей, имеющих статус беженцев или 

получивших временное убежище на территории Российской Федерации, - в размере 

75 процентов от установленной суммы родительской платы. 

 

 

  



      Согласно Приложению №3 данного Постановления документами, 

подтверждающими право на получение льготы по родительской плате за присмотр и 

уход за детьми, являются: 

     

         Для многодетных семей, студентов и учащихся учебных заведений, 

нуждающихся в социальной защите, - в семьях, где совокупный доход на 

человека не превышает прожиточного минимума, установленного в 

Мурманской области для трудоспособного населения: 

 

- справка о среднедушевом доходе в семье, выданная органами социальной 

защиты населения; 

       - справка из учебного заведения по состоянию на начало учебного года 

(студентам и учащимся учебных заведений); 

       - копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования 

заявителя и ребенка. 

 

Заявление и документы, подтверждающие право на получение льготы по 

родительской плате за присмотр и уход за детьми вышеуказанной категории 

граждан, предоставляются в начале учебного года и при поступлении ребенка в 

муниципальную образовательную организацию. Льгота по родительской плате 

устанавливается сроком на три месяца и подтверждается по истечении срока. 

 

Для граждан, проходящих воинскую службу по призыву, - справка из 

войсковой части. 

        - копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования 

заявителя и ребенка. 

 

Заявление и справка предоставляются один раз в начале учебного года и при 

поступлении ребенка в муниципальную образовательную организацию. 

 

Для одиноких родителей, семей, нуждающихся в социальной защите, 

имеющих детей, где совокупный доход на человека не превышает 

прожиточного минимума, установленного в Мурманской области для 

трудоспособного населения: 

 

- справка о составе семьи, выданная по месту жительства; 

       - копия паспорта заявителя; 

       - справка о заработной плате и других доходах членов семьи за три последних 

календарных месяца, предшествующих месяцу подачи заявления; 

       - копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования 

заявителя и ребенка. 

 

На основании представленных родителями (законными представителями) 

ребенка документов рассчитывается величина совокупного дохода на каждого члена 

семьи. Среднедушевой доход семьи определяется делением общей суммы дохода 



семьи за расчетный период на три месяца и на число членов семьи. 

 

Заявление и документы, подтверждающие право на получение льготы по 

родительской плате за присмотр и уход за детьми вышеуказанной категории 

граждан, предоставляются в начале учебного года и при поступлении ребенка в 

муниципальную образовательную организацию. Льгота по родительской плате 

устанавливается сроком на три месяца и подтверждается по истечении срока. 

 

 Для родителей-инвалидов 1 и 2 групп, родителей, в семьях которых 

воспитываются дети-инвалиды, предоставляется копия справки о наличии 

инвалидности, выданной учреждением медико-социальной экспертизы. 

 

- копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования 

заявителя и ребенка. 

 

Заявление и документы, подтверждающие право на получение льготы по 

родительской плате за присмотр и уход за детьми вышеуказанной категории 

граждан, предоставляются один раз в начале учебного года и при поступлении 

ребенка в муниципальную образовательную организацию. 

 

 На основании заявления и документов, предоставленных родителями 

(законными представителями) ребенка, руководитель муниципальной 

образовательной организации в течение пяти рабочих дней издает приказ по 

организации о предоставлении льготы по родительской плате за присмотр и уход за 

детьми при условии, если данные документы подтверждают право на получение 

льготы. 

 

Основанием для отказа в получении льготы по родительской плате за присмотр 

и уход за детьми является непредставление (неполное представление) документов, 

подтверждающих право на получение льготы. 

 

 Руководитель муниципальной образовательной организации обязан в 

письменном виде уведомить заявителей о принятом решении о предоставлении 

льготы или отказе в предоставлении льготы. 

 

Льготы по родительской плате предоставляются с месяца подачи заявления и 

документов, подтверждающих право на получение льготы. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПОРЯДОК РАСЧЕТА И ВЗИМАНИЯ РОДИТЕЛЬСКОЙ ПЛАТЫ ЗА 

ПРИСМОТР И УХОД ЗА ДЕТЬМИ, ОСВАИВАЮЩИМИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, 

РЕАЛИЗУЮЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ПРОГРАММУ ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

(Приложение № 2 к постановлению администрации города Мурманска от 

12.09.2013 г. № 2372) 

 

 

Родительская плата за присмотр и уход за детьми не взимается в следующих 

случаях отсутствия ребенка в муниципальных образовательных организациях: 

 

- болезнь ребенка (согласно представленной медицинской справке); 

 

- выезд ребенка за пределы города Мурманска в период с 1 мая по 30 сентября 

(согласно заявлению родителей (законных представителей); 

 

- в период карантина; 

 

- в период прохождения санаторно-курортного лечения (согласно 

представленным документам); 

 

- в период ежегодного отпуска, отпуска без сохранения заработной платы, 

отпуска по уходу за ребенком родителей (законных представителей) (согласно 

представленным документам); 

 

- в период закрытия учреждения на ремонтные и (или) аварийные работы. 

 

Внесенная родительская плата за дни отсутствия детей в муниципальных 

образовательных организациях по вышеуказанным основаниям учитывается при 

расчете родительской платы за месяц, следующий за текущим. 
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