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План-график мероприятий по введению 

федеральных основных общеобразовательных программ  
начального общего, основного общего и среднего общего образования 

в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Мурманска 
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 

исполнения 

Ответственные Ожидаемые 

результаты 

1. Нормативное обеспечение введения ФООП 

1.  Разработка и утверждение планов-графиков 

мероприятий по введению ФООП на уровне 

общеобразовательных учреждений (ОУ) 

Апрель - май 
2023 г. 

ОУ Синхронизированы процессы 

управления введением ФООП в 

муниципальной системе образования 

города Мурманска 

2.  Издание приказа о назначении муниципального 

координатора введения ФООП 

Апрель 
2023 г. 

КОАГМ Синхронизированы процессы 

управления введение ФООП 

муниципальной системе образования 

города Мурманска 

3.  Разработка локальных нормативных актов ОУ 

(внесение изменений в соответствии с ФООП) 

Март  – 

август  

2023 г. 

ОУ Приведены в соответствие с ФООП 

нормативные локальные акты ОУ 

4.  Разработка и утверждение в ОУ основных 

образовательных программ (приведение в 

соответствие с ФООП) 

До  
1 сентября 
2023 г. 

ОУ Разработаны и утверждены ООП, 

соответствующие ФООП, в каждом ОУ 

5.  Определение ресурсных дефицитов при организации 

условий реализации ФООП и способов их 

ликвидации  

Март – май 

2023 г. 

КОАГМ 

ГИМЦ РО 

ОУ 

Обеспечены условия реализации ФООП 

в каждом ОУ 

2. Организационно-управленческие  мероприятия по обеспечению введения ФООП 

1.  Изучение методических рекомендаций 

Министерства просвещения РФ по введению ФООП 

Апрель 

2023 г. 

КОАГМ 

ГИМЦ РО 

ОУ 

Использованы методические 

рекомендации как основа планирования 

введения ФООП 

2.  Создание муниципальной рабочей группы по 

введению ФООП 

Апрель 

2023 г. –  

май 2024 г. 

ГИМЦ РО, 

муниципальный 

координатор 

Адаптированы методические 

рекомендации МП РФ для введения 

ФООП в ОУ г. Мурманске 

3.  Проведение рабочих совещаний с руководителями 

ОУ и их заместителями по вопросам введения ФООП  

Май – июнь 
2023 г. 

КОАГМ 

ГИМЦ РО 

Скоординирована деятельность ОУ по 

введению ФООП, определены способы 
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ликвидации ресурсных дефицитов при 

введении ФООП 

4.  Осуществление мониторинга введения ФООП в ОУ Сентябрь 

2023 г. – май 

2024 г. 

ГИМЦ РО Получена актуальная информация о 

деятельности ОУ по введению ФООП 

5.  Проведение индивидуальных консультаций с 

руководителями ОУ и их заместителями по 

результатам мониторинга 

1 раз в 

четверть 

ГИМЦ РО Скорректирована деятельность 

методических служб ОУ по введению 

ФООП 

3. Методическое обеспечение введения ФООП 

1.  Разработка и утверждение плана-графика 

мероприятий ГИМЦ РО по методическому 

сопровождению введения ФООП  

до 15 мая 

2023 г. 

ГИМЦ РО Определен комплекс мероприятий по 

методическому сопровождению 

введения ФООП 

2.  Актуализация плана работы методических 

объединений ОУ и рабочих групп учителей-

предметников 

Апрель –

декабрь 

 2023 г. 

ГИМЦ РО 

ОУ 

Сформирована система работы на 

уровне ОУ по введению ФООП. 

Внесены своевременные корректировки 

в работу по реализации плана 

мероприятий ОУ по введению ФООП. 

Предоставлена адресная помощь 

педагогическим работникам 

 

3.  Организация и проведение научно-практической 

конференции и совещаний педагогов по актуальным 

вопросам введения ФООП 

Апрель –

ноябрь 

 2023 г. 

КОАГМ 

ГИМЦ РО 

Созданы муниципальные площадки для 

обсуждения общих проблемных 

вопросов, возможность включения в 

процесс профессионального общения 

каждого учителя 

4.  Проведение методических мероприятий (семинаров, 

вебинаров) по интеграции предметного содержания 

урочной деятельности с системой дополнительного 

образования, в том числе в целях реализации 

программы воспитания 

Март –

ноябрь 

2023 г. 

ГИМЦ РО 

ОУ 

Синхронизированы подходы к 

организации внеурочной деятельности в 

г. Мурманске 

5.  Включение актуальных вопросов введения ФООП  в 

повестку августовского совещания педагогических 

работников города Мурманска 

Август  

2023 г. 

КОАГМ Включена в доклад пленарного 

заседания августовского совещания 

информация о результатах подготовки к 

введению ФООП. Организована работа 

площадки для обсуждения вопросов и 
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представления опыта ОУ по подготовке 

к введению ФООП 

6.  Рабочие совещания с руководителями методических 

советов ОУ с целью информирования об 

использовании методических рекомендаций, 

связанных с процессом введения ФООП 

Май – 

декабрь 

 2023 г. 

ГИМЦ РО Синхронизированы подходы к 

организации методической работы по  

введению ФООП в муниципалитете 

7.  Организация консультативной помощи 

педагогическим и руководящим работникам по 

актуальным вопросам введения ФООП 

Апрель-

декабрь 2023 

ГИМЦ РО Своевременно оказана адресная 

методическая помощь педагогическим и 

руководящим работникам ОУ 

8.  Организация и проведение методических 

мероприятий (консультации, рабочие встречи, 

семинары, практикумы, мастер-классы) в 

соответствии с планом работы ГИМЦ РО по 

вопросам введения ФООП 

Апрель-

декабрь 2023 

ГИМЦ РО Предоставлена возможность 

представления системы работы 

методических служб ОУ и включения в 

процесс профессионального общения 

каждого учителя 

9.  Методическое сопровождение использования в 

деятельности учителя федеральных онлайн-

конструкторов, соответствующих требованиям 

ФООП 

Август  
2023 г. 

ГИМЦ РО Системное применение учителями 

федеральных онлайн-конструкторов, 

соответствующих требованиям ФООП 

 

 

4. Кадровое обеспечение введения ФООП 

1.  Обучение специалистов МОУО по вопросам 

организации введения ФООП на базе  ГАДУПО МО 

«ИРО» 

Апрель – 

май 

2023 г. 

КОАГМ Обеспечена подготовка управленческих 

кадров муниципалитета для  

координации введения ФООП в городе 

Мурманске 

2.  Участие в совещаниях, вебинарах, организованных 

МП РФ, МОиН МО, ИРО 

По графику КОАГМ 

ГИМЦ РО 

ОУ 

Синхронизированы процессы обучения 

управленческих и педагогических 

кадров муниципальной системы 

образования 

3.  Мониторинг обучения руководящих и  

педагогических работников в ГАДУПО МО «ИРО» 

по типовым дополнительной профессиональной 

программе повышения квалификации «Введение 

обновленных ФГОС общего образования: 

управленческий аспект», «Реализация требований 

обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе 

Апрель – 
декабрь  
2023 г. 

ОУ Обеспечена подготовка управленческих 

и педагогических кадров ОУ к 

введению ФООП  
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учителя» 

5. Мониторинг готовности ОУ города Мурманска к введению ФООП 

1.  Проведение самодиагностики готовности ОУ к 

введению ФООП ОУ  

Апрель 

2023 г. 

ГИМЦ РО 

ОУ 

Создан инструмент для проведения 

оценки готовности к введению ФООП и 

выявления дефицитов 

2.  Организация мониторинга готовности 

образовательных организаций к введению ФООП 

Апрель  

2023 г. 
ГИМЦ РО 

ОУ 

Выявление ОУ с низким уровнем 

готовности к введению ФООП 

3.  Проведение собеседований с заместителями 

директора по УВР по вопросам готовности к  
введению и введения ФООП 

Май –  

июнь 2023 
КОАГМ 

ГИМЦ РО 

Обеспечен промежуточный контроль 

готовности ОУ к введению ФООП 

6. Информационное обеспечение введения ФООП 

1.  Размещение на образовательном портале КОАГМ и 

сайтах ОУ материалов о подготовке и практиках 

реализации ФООП в ОУ 

ежемесячно, 

2023 г. 

ГИМЦ РО 

ОУ 
Обеспечено информирование 

общественности о возможностях, 

предоставляемых гражданам 

муниципальной системой образования 

при реализации ФООП 

2.  Проведение информационно-разъяснительной 

работы с родителями (законными представителями) 

обучающихся по вопросам введения ФООП 

Апрель-
сентябрь 

2023 

ОУ Обеспечено информирование об 

особенностях и результатах введения 

ФООП в ОУ 

 


